
 

 

ОТЧЕТ  

О РАБОТЕ РЕГИОНАЛЬНОЙ ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ  

«СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО КАК ТЕХНОЛОГИЯ РАБОТЫ С 

СЕМЬЁЙ» МБДОО «ЦЕНТР ДОШКОЛЬНОГО РАЗВИТИЯ ДЕТСКИЙ 

САД №17 «МАМОНТЁНОК» Г. ЧЕРКЕССКА» 

 

ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД РАБОТЫ: ОКТЯБРЬ- ДЕКАБРЬ 2024 Г. 

 

Место реализации: МБДОО «ЦДР детский сад №17 «Мамонтенок», 

территории социальных партнеров, семьи воспитанников.  

 

Участники: дети-педагоги-родители-социальные партнеры. 

 

Цель проекта - разработка технологии социального партнерства с 

родителями дошкольного учреждения, создание условий, направленных на 

повышение компетентности родителей в области воспитания детей всех 

категорий.   

Создание инновационной площадки на базе дошкольной 

образовательной организации (ДОО) российского региона для комплексного 

выполнения задач ФОП ДО по приобщению подрастающего поколения к 

традиционным духовно-нравственным ценностям российского народа, 

социокультурным нормам, национально-культурным традициям своей семьи, 

большой и малой Родины.  

 

Задачи: 

 методическое обеспечение деятельности ДОО в реализации 

направлений деятельности инновационных площадок; 

 создать модель социального партнёрства с родителями 

дошкольников, как движущей силе личностного развития ребенка; 

 разработать принципиально новые формы работы с родителями 

(построенных на принципе субъектно-субъектного взаимодействия); 

 способствовать разработке и внедрению эффективных средств 

психолого-педагогической поддержки родителей в семейном 



воспитании детей на основе российских ценностей и традиций; 

 наметить пути реализации целей и задач взаимодействия участников 

образовательного процесса;  

 создать условия для повышения компетентности родителей 

(законных представителей) детей, в вопросах развития, образования 

и воспитания, в том числе для раннего развития детей;  

 обеспечить поддержку инициатив родительских сообществ, 

направленных на конструктивное вовлечение родителей в 

образовательную деятельность; 

 вовлечение педагогов и специалистов ДОО в пропаганду 

позитивного и ответственного отцовства и материнства, значимости 

родительского просвещения, укрепления института семьи и 

духовно-нравственных традиций семейных отношений; 

 повышение квалификации педагогических работников по вопросам 

развития родительской компетентности, ответственного 

родительства. 

            

Задачи отчетного этапа и их реализации: 

1) разработка необходимой документации по инновационной 

площадке; 

2) анализ, обработка и систематизация уровня компетентности 

участников образовательных отношений по теме инновационной 

площадки; 

3) повышение компетентности педагогов и родителей по теме 

инновационной площадки; 

4) ознакомление с УМК «Диалог с родителями»;  

5) внедрение новых инновационных форм работы с родителями; 

6) организация просветительской работы с родителями в вопросах 

обогащения практики семейного воспитания.  

 

I. За отчетный период разработан пакет нормативных документов: 

1. Дорожная карта мероприятий инновационной площадки «Социальное 

партнерство как технология работы с семьёй». 

2. Приказ №25-а «Об организации инновационной деятельности в 

МБДОО «ЦДРД/с №17» 

3. Приказ Минобрнауки КЧР№525/1 «Об утверждении списка 

инновационных площадок» 

4. Положение о Региональной инновационной площадки. 

5. Положение об инновационной деятельности. 

6. Положение о деятельности рабочей группы по реализации 

инновационных программ и проектов. 

7. Календарный план работы (помесячно) 

8. Составление рекомендательного материала по УМК «Диалог с 

родителями» 



9. Ссылка на сайт МБДОО «ЦДР Д/с №17» https://ds-mamontyonok-

cherkessk-r91.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-

rganizatsii/innovatsionnaya-deyatelnost/   

 

II. Повышение профессиональной компетентности педагогов 

МБДОО по вопросам взаимодействия с семьей. 

1. Проведена работа по прохождению педагогами курсов повышения 

квалификации по теме курсы «Компетенция воспитателей и педагогов в 

области семейной психологии и детско-родительских отношений» (15 

педагогов). 

2. 03.10.2024 г. проведен Лекторий - «Ознакомительная лекция для 

педагогического коллектива: «Инновационные педагогические технологии в 

работе с семьями воспитанников». Утвержден состав рабочей – творческой 

группы. Выданы методические рекомендации по разработке групповых 

проектов совместной деятельности с родителями.  

3. 10.10.24 г. Семинар – практикум «Реализация инновационного 

проекта: Социальное партнерство как технология работы с семьёй»: 

Разработка тестовых заданий для родителей «Какой Вы родитель?», Тест на 

оценку уровня тревожности ребёнка, Тест для родителей «Познавательная 

потребность», Тест для родителей «Ваши отношения с ребенком».  

Проведено собеседование по изучению УМК «Диалог с родителями» 

4. 15.11.24 г. пошел Семинар – практикум «Как эффективно выстроить 

общение с родителями» Разработаны анкеты для родителей: «Социальный 

портрет семьи», «Чего вы ждете от детского сада в этом году?», «Я и мой 

ребенок», «Особенности воспитания ребенка в семье, его склонности, 

интересы». Проведен анализ сводных таблиц количественных данных 

опросов, намечены линии развития. 

5. В течение отчетного периода: подготовлена статья для публикации 

«Для вас, Родители!», разработаны буклеты и памятки для родителей: «Как 

сформировать умение присоединяться к играющим детям», «Первый раз в 

детский сад», «Наказания и поощрения», «Советы логопеда», «Агрессивное 

поведение у ребенка», «На пороге школы». (6 буклетов по 20 шт.) 

6. Разработаны тематические проекты совместной с родителями 

деятельности (10 групповых проектов):  

 «Веселый этикет» - гр. № 1;  

 «Я помню, я горжусь» - гр. № 2;  

 «Безопасность наших детей» - гр. № 3;  

 «Игровая гостиная» - гр. № 4;  

 «Растим патриотов» - гр. № 5;  

 «Семейные ценности: – традиции и обычаи» - гр. № 6;  

 «Читаем всей семьей» -  гр. №7;  

 «Здоровье всей семьи» -  гр. № 8;  

 «Сказка в гости к нам пришла» - гр. №9;  

 «Я и моя семья» - гр. №10.   

https://ds-mamontyonok-cherkessk-r91.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-rganizatsii/innovatsionnaya-deyatelnost/
https://ds-mamontyonok-cherkessk-r91.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-rganizatsii/innovatsionnaya-deyatelnost/
https://ds-mamontyonok-cherkessk-r91.gosweb.gosuslugi.ru/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-rganizatsii/innovatsionnaya-deyatelnost/


Составлена картотека с подборкой рекомендательного и 

консультационного материала по УМК «Диалог с Родителями». 

 

III. Организация работы с родителями по программе 

сотрудничества между всеми участниками образовательного процесса. 
Списочный состав воспитанников – 369. 

Общее количество семей воспитанников – 347 семей. 

Общее количество педагогических работников МБДОО – 19 чел. 

 

№ 

п/п 

Мероприятие  за 

отчетный период 

Кол-во 

воспитанников, 

чел. 

Кол-во 

родителей, 

чел. 

Кол-во 

педагогов,  

и соц. 

партнеров, 

чел. 

1. День открытых дверей 

для родителей младших 

групп «Первый раз в 

детский сад»  

 

- 

 

12 

 

2 

2. Родительская гостиная 

«Моя семья, что может 

быть дороже?» Мастер-

класс. Открытый 

просмотр занятия для 

родителей 

 

 

38 

 

 

38 

 

 

1 

3. Семинар-практикум для 

родителей групп раннего 

возраста «Адаптация к 

детскому саду. Что надо 

знать родителям!» 

 

 

- 

 

 

15 

 

 

1 

4. Участие родителей в 

патриотической акции 

«Орлята – дошколята» 

гр. № 5 воспитатель, 

родители и социальные 

партнеры МБОУ 

«Гимназия №17» 

 

 

30 

 

 

20 

 

 

2 

5. Тематическая акция 

«День пожилого 

человека» обзорный 

репортаж в соц. сетях 

(ВК, Телеграм), сайт ДО  

 

 

102 

 

 

80 

 

 

12 

6. День добрых дел «День 

отца» - изготовление 

подарков и открыток для 

пап 

 

120 

 

36 

 

12 



7. Беседа за круглым 

столом «Безопасность 

наших детей». 

Рекомендации родителям 

«Алгоритм действий при 

угрозе террористической 

направленности» 

(воспитатель, 

социальные партнеры – 

представители МВД 

России по КЧР) 

 

 

 

 

 

- 

 

 

       

 

 

24 

 

 

 

 

 

4 

 

8. Вечер вопросов и ответов 

«Роль сказки в 

воспитании детей» по 

совместному проекту с 

родителями «Сказка в 

гости к нам пришла»  

 

 

- 

 

 

24 

 

 

2 

9. День открытых дверей 

для родителей «Осенняя 

ярмарка» Конкурс 

«Готовим всей семьёй. 

Праздничное блюдо». 

Родители  

 

 

150 

 

 

158 

 

 

19 

10. Родительская гостиная: 

«Вечер вопросов и 

ответов Растим 

здорового ребенка в 

семье» (соц. партнеры, 

врачи детской городской 

поликлиники) 

 

 

 

- 

 

      

 

38 

 

 

 

12 

11. «Участие в 

патриотической акции 

«Знамя Победы» (гр. №5 

воспитатель, педагоги 

ДОУ – 5 чел., 

социальные партнеры: 

МБОУ Д/с         № 34 – 5 

чел., «Гимназия №17» - 3 

чел., Совет Ветеранов – 2 

чел.)  

 

 

 

 

30 

 

 

 

 

12 

 

 

 

 

15 

12. Беседа за круглым 

столом «Веселый этикет» 

(Памятки - советы 

педагога-психолога)  

 

 

 

- 

 

 

12 

 

 

2 



13. Вечер вопросов и 

ответов. Как научить 

ребенка читать (педагог 

по предшкольной 

подготовки)  

 

 

- 

 

 

28 

 

 

2 

14. Родительская гостиная- 

Клуб «Папа, мама, я - 

творческая семья». 

Игрушки для елки. 

Выставка  

 

 

70 

 

 

70 

 

 

9 

15. День Героя Отечества: 

совместная акция с 

родителями «Посылка 

солдату» Организация 

работы с социальными 

партнерами «Народный 

Фронт» 

 

 

 

36 

 

 

 

36 

 

 

 

4 

16. Гостиная для родителей. 

Тренинг «Я понимаю 

своего ребенка» 

(педагог-психолог)  

 

- 

 

12 

 

1 

17. Праздник для всей семьи 

«Открытие Новогодней 

елки в Детском саду» 

(воспитатели. 

Социальные партнеры- 

«Драматический театр 

КЧР»)  

 

 

 

203 

 

 

 

183 

 

 

 

16 

18. Сводные данные: 

анкетирование 

родителей «Социальный 

портрет семьи» - 42 чел., 

«Чего вы ждете от 

детского сада в этом 

году?» - 34 чел., «Я и мой 

ребенок» - 18 чел., 

«Особенности 

воспитания ребенка в 

семье, его склонности, 

интересы» - 16 чел. 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

110 

 

 

 

 

1 

 ИТОГО  779 872 115 
   

В ходе работы по реализации календарного плана представлен фото 

отчет по всем проведенным мероприятиям.  

Отчет подготовила зам. директора по ВМР – Макеева М. В. 


